
 

 

Acceso a nuestra página web, No discriminación y en conformidad 
con reglamentos gubernamentales de ADA  

Accesso:  

Constantemente la gerencia de la oficina del abogado Humberto Izquierdo, Jr., PC. Busca 
mejorar el acceso y el contenido de nuestra página web. 

A continuación, le ofrecemos recomendaciones para mejorar el acceso visual, de audio o 
asistencia en navegar nuestro sitio.  

Para las personas Visualmente Discapacitadas: Para las personas que tienen dificultad en 
poder ver el contenido. La Administración del Seguro Social de U.S. ofrece consejos para mejorar 
su computadora y la experiencia en navegar la internet.  

Use la computadora, para que le redacte en voz alta las páginas de la web. 

Use el teclado, para navegar la pantalla. 

Aumento de tamaño de las letras. 

Ampliar la pantalla. 

Cambiar trasfondo y el color de las letras. 

Hacer que el cursor sea más visible (solo para windows) 

Asistencia para audio - Subtítulos para archivos de video o audio: Los subtítulos 
contribuyen a documentar las palabras del audio de una presentación visual, sincronizando 
audio y video. Los subtítulos, en general, se presentan visualmente sobre el video. 
Beneficiando a personas con dificultad auricular o mucho ruido en el ambiente. Casi todo el 
contenido de video esta en YouTube, incluyendo subtítulos. 

Asistencia de Audio - Control del Volumen: Las computadoras, tabletas o aparatos móviles 
tienen control de volumen. La mayoría de los servicios operativos de video y audio, también 
tienen su propio control de volumen. Trate de ajustar los dos controles para obtener el mejor 
sonido posible.  

https://www.ssa.gov/accessibility/
https://www.ssa.gov/accessibility/browseAloud.html
https://www.ssa.gov/accessibility/keyboard_nav.html
https://www.ssa.gov/accessibility/textsize.html
https://www.ssa.gov/accessibility/magnifyscreen.html
https://www.ssa.gov/accessibility/changecolors.html
https://www.ssa.gov/accessibility/mousepointer.html
https://support.google.com/youtube/answer/100078?co=GENIE.Platform%3DDesktop&hl=en
https://support.google.com/youtube/answer/100078?co=GENIE.Platform%3DDesktop&hl=en


 

Alternativas para el Ratón y el Teclado: Si busca alternativas. Los avances del 
Reconocimiento/Identificación de Voz como el programa de DRAGON Naturally Speaking. Ayuda 
en forma verbal para navegar la internet. Este programa permite al usuario navegar las pantallas a 
través de su voz.  

Asistencia Adicional: Si las recomendaciones anteriores, no le ayudan en su situación de 
navegar la internet. Lo invitamos a llamar a nuestra oficina para poderle asistir. Nuestro 
número telefónico está en nuestra página de la web.  



 

Noticia de No Discriminación:  

Nuestra declaración de No discriminación para publicación de comunicación 
significativa.  

Las oficinas del Abogado Humberto Izquierdo, Jr., PC cumple con las leyes de los 
derechos civiles federales aplicables. Nuestra oficina legal. NO discrimina por raza, 
color, nacionalidad, edad, disabilidad o sexo. Las oficinas del Abogado Humberto 
Izquierdo, Jr., PC. No excluye o trata diferente a ninguna persona por su raza, color, 
nacionalidad, edad, disabilidad o sexo.  

Si usted piensa que las oficinas del Abogado Humberto Izquierdo, Jr., PC han discriminado 
bajo las bases de raza, color, nacionalidad, edad, disabilidad o sexo. Usted puede quejarse 
directamente con Humberto Izquierdo al tel. 770-888-8901.  

También puede hacer una queja al Departamento de Justicia de U.S. Oficina de los Derechos 
Civiles. Electronicamente a traves de ADA disponible en 
https://www.ada.gov/filing_complaint.htm, por correo o por teléfono a:  

U.S. Department of Justice 950 
Pennsylvania Avenue, NW Civil Rights 
Division Disability Rights Section – 
1425 NYAV Washington, D.C. 20530  

ADA Information Line: (800) 514-0301 
TTY: (800) 514-0383  

Las formas para una queja estan en: 
https://www.ada.gov/filing_complaint.htm. 
  

https://www.ada.gov/filing_complaint.htm
https://www.ada.gov/filing_complaint.htm


 

Cumplimiento de Leyes Gubernamentales: 

Nuestra firma de Abogados cumple con las leyes federales de Derechos Civiles aplicables.  De 
ninguna forma discriminamos por razones de raza, color, nacionalidad, edad, disabilidad o 
sexo.  Esta firma de abogados no excluye o trata diferentemente a personas por su raza, color, 
nacionalidad, edad, disabilidad o sexo. 

 
Vietnamese 
Công ty luật này tuân thủ luật pháp dân quyền liên bang hiện hành và không phân biệt đối xử 
dựa trên chủng tộc, màu da, nguồn gốc quốc gia, tuổi tác, khuyết tật hoặc giới tính. Công ty luật 
này không loại trừ hoặc đối xử với mọi người khác nhau vì chủng tộc, màu da, nguồn gốc quốc 
gia, tuổi tác, khuyết tật hoặc giới tính của họ. 
 
Korean 
이 법률 사무소는 해당 연방 민권 법을 준수하며 인종, 피부색, 출신 국가, 연령, 장애 또는 성별을 
이유로 차별하지 않습니다. 이 법률 사무소는 인종, 피부색, 국적, 연령, 장애 또는 성별로 인해 
사람들을 다르게 배제하거나 대우하지 않습니다. 
 
Chinese 
该律师事务所遵守适用的联邦民权法律，不因种族，肤色，国籍，年龄，残

疾或性别而歧视。 该律师事务所不会因种族，肤色，国籍，年龄，残疾或性

别而对人不同。 
 
Gujarati 
આ કાયદો કંપની લા� ુફ�ડરલ નાગ�રક અ�ધકાર કાયદાઓ�ું પાલન કર� છે અન ે��ત, રંગ, રા�ટ� �ય �ૂળ, ઉંમર, અપંગતા અથવા 
સે�ના આધાર� ભદેભાવ કરતી નથી. આ કાયદો કંપની તમેની ��ત, રંગ, રા�ટ� �ય �ળૂ, ઉંમર, અપંગતા અથવા સ�ેના કારણ ે
જુદા જુદા ર�ત ેબાકાત અથવા ઉપચાર કર�ું નથી. 
 
French 
Ce cabinet d'avocats se conforme aux lois fédérales sur les droits civils applicables et ne fait 
aucune discrimination fondée sur la race, la couleur, l'origine nationale, l'âge, le handicap ou le 
sexe. Ce cabinet d’avocats n’exclut ni ne traite différemment les personnes en raison de leur 
race, leur couleur, leur origine nationale, leur âge, leur handicap ou leur sexe. 
 
Amharic 
ይህ የሕግ A ስተዳጊ ተፈፃሚነት ያላቸውን የፌደራል ሲቪል መብቶች ሕጎች የተከበረ ሲሆን በዘር, በቀለም, በብሄራዊ, 
በ E ድሜ, በ A ካል ጉዳተኝነት ወይም በፆታ ላይ ልዩነት የማይፈጥርበት ነው. ይህ የህግ ኩባንያ በዘር, በቀለም, 
በብሔራዊ ማንነታቸው, በእድሜ, በአካል ጉዳተኝነት ወይም በፆታ ምክንያት የተለየን አያካትትም ወይም አያጠቃም. 
 



 

Hindi 
यह कानून फम� लाग ूसंघीय नाग�रक अ�धकार काननू� का अनुपालन करती ह ैऔर जा�त, रंग, रा��ीय मलू, 
आयु, िवकल�गता या �लग के आधार पर भदेभाव नह� करती ह।ै यह कानून फम� अपनी जा�त, रंग, रा��ीय 
मूल, आयु, अ�मता या �लग के कारण अलग-अलग लोग� को बिह�ृत या इलाज नह� करती ह।ै 
 
Haitian Creole 
Konpayi kabinè sa a respekte lwa federal dwa sivil ki aplikab epi li pa fè diskriminasyon sou baz 
ras, koulè, orijin nasyonal, laj, andikap, oswa sèks. Konpayi kabinè sa a pa eskli oswa trete 
moun yon fason diferan paske nan ras yo, koulè yo, orijin nasyonal, laj, andikap, oswa sèks. 
 
Russian 
Эта юридическая фирма соблюдает применимые федеральные законы о гражданских 
правах и не допускает дискриминации по признаку расы, цвета кожи, национального 
происхождения, возраста, инвалидности или пола. Эта юридическая фирма не исключает 
и не относится к людям по-разному из-за их расы, цвета кожи, национального 
происхождения, возраста, инвалидности или пола. 
 
Arabic 

 تتوافق هذه الشركة القانونیة مع قوانین الحقوق المدنیة الاتحادیة المعمول بها ولا
 تمیز على أساس العرق أو اللون أو الأصل القومي أو السن أو الإعاقة أو الجنس. لا
 تستثني شركة المحاماة هؤلاء الأشخاص أو تعاملهم بشكل مختلف بسبب عرقهم أو

 لونهم أو أصلهم القومي أو عمرهم أو إعاقتهم أو جنسهم.
 

Portuguese 
Este escritório de advocacia está em conformidade com as leis federais de direitos civis 
aplicáveis e não discrimina com base em raça, cor, nacionalidade, idade, deficiência ou sexo. 
Este escritório de advocacia não exclui ou trata as pessoas de forma diferente por causa de 
sua raça, cor, nacionalidade, idade, deficiência ou sexo. 
 
  



 

Persian 

 این شرکت حقوقی با قوانین مربوط به حقوق مدنی فدرال موافق است و بر اساس
 نژاد، رنگ، منشاء ملی، سن، ناتوانی جنسی یا جنسیت تبعیض قائل نیست. این
 شرکت حقوقی به علت نژاد، رنگ، منشاء ملی، سن، ناتوانی جنسی یا جنسیت

 آنها را به طور متفاوتی تحت تاثیر قرار نمی دهد.
 

German 
Diese Anwaltskanzlei hält die geltenden bundesstaatlichen Bürgerrechtsgesetze ein und 
diskriminiert nicht aufgrund von Rasse, Hautfarbe, nationaler Herkunft, Alter, Behinderung oder 
Geschlecht. Diese Anwaltskanzlei schließt Menschen aufgrund ihrer Rasse, ihrer Hautfarbe, 
ihrer nationalen Herkunft, ihres Alters, ihrer Behinderung oder ihres Geschlechts nicht 
unterschiedlich aus. 
 
Japanese 
この法律事務所は、適用される連邦の市民権法を遵守し、人種、色、国

籍、年齢、障害または性別を理由に差別することはありません。 この法律

事務所は、人種、色、国籍、年齢、身体障害、または性別が異なるため、

人々を異なる方法で除外または治療することはありません。 

 


